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Federazione SILP CGIL - UIL Polizia 
Segreteria Provinciale di Treviso 

Piazza delle Istituzioni 1, 31100 Treviso 

 

 
 

         Treviso, 31 ottobre 2019                                               

 

 

AL  SIGNOR DIRIGENTE IL COMPARTIMENTO POLFER   V E N E Z I A 
 

 AL  VISTO  DEI  COLLEGHI      DELLA    PROVINCIA 

 

 

 

OGGETTO:  Situazione Polfer provincia di Treviso. Criticità. 

  

 

 

Gent.le dr.ssa Naso 

in continuità con quanto emerso anche in occasione dell’incontro tenutosi presso la sede 

Compartimentale lo scorso 16 ottobre in occasione della visita del dr. Forgione, questa Segreteria 

provinciale SILP CGIL segnala, consapevoli che la questione Le è già nota, alcuni evidenti punti 

critici presenti presso gli uffici della Polizia Ferroviaria di Treviso. 

 

Il personale, oggi sceso a sole 13 unità, 4 ufficiali di p.g. e 9 agenti di p.g. (assistenti capo e 

assistenti capo coordinatori), segnala uno stato di manutenzione dei locali di lavoro non adeguato 

alle necessità. Oltre a un arredamento molto datato,  risulta molto carente il profilo della 

comunicazione e della sicurezza, per migliorare il quale è assolutamente necessario installare un 

videocitofono che consenta di interagire con chi suona alla porta, senza dover necessariamente 

provvedere ad aprire la medesima. 

 

Gli uffici, inoltre, risultano sprovvisti di un impianto d’allarme da inserire quando gli stessi 

risultano chiusi e sguarniti pertanto di personale. 

 

Abbiamo avuto conferma, con moderata soddisfazione, dallo stesso dr. Forgione del fatto 

che con i prossimi movimenti di personale, la Polfer di Treviso vedrà l’assegnazione di 2 unità che 

incrementeranno l’attuale organico. 
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Organico che, a causa della ben nota riduzione del personale che interessa la Polizia di Stato 

ormai da troppi anni, risulta, in tutti i tre uffici Polfer presenti in provincia, al limite 

dell’operatività, ovvero già al di sotto se si dovessero garantire effettivamente tutti i compiti 

demandati. 

 

13 dipendenti a Treviso, 7 a Conegliano e 5 a Castelfranco Veneto, sono numeri che non 

possono consentire in alcun modo un livello di efficienza, presenza e operatività che, invece, 

l’ingente traffico di utenti e merci richiederebbero. 

 

Basti pensare che la Polfer di Vicenza, seppur dipendente da altro Compartimento, può 

contare su ben 26 dipendenti, esattamente il doppio di quelli in servizio a Treviso. 

 

Come emerso anche in occasione del citato incontro, al limite della minima operatività 

riguarda il Posto Polfer di Castelfranco Veneto, dove risulta in forza un solo dipendente del ruolo 

agenti/assistenti; al riguardo, non possiamo che auspicare la massima attenzione per questo 

ufficio, nelle fasi di assegnazioni, dipartimentali prima e compartimentali poi. 

 

In attesa di cortese riscontro, si porgono distinti saluti. 

 

 

                                                                                    LA SEGRETERIA PROVINCIALE 

                                                                                               SILP CGIL TREVISO  

 

 


